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BENEFICIÁRIOS DAS AÇÕES AFIRMATIVAS:
IMPACTOS DAS BOAS PRÁTICAS DE SAÚDE COM POPULAÇÕES

VULNERÁVEIS



AÇÃO AFIRMATIVA

1940 1945 1965

As ações afirmativas surgem
na Índia durante 

o processo de independência.

I Conferência da ONU CERD – Convenção pela Eliminação de
todas as Formas de
Discriminação Racial

MOVIMENTO NEGRO MOVIMENTO INDÍGENA FEMINISMO NEGRO



MARCOS LEGAIS
CONCEITOS

Constructos 
 

Nos países europeus é denominada
como Políticas Públicas de

Discriminação Positiva

1988 - Constituição Federal
1989 - Lei nº 7716 – Racismo passa a ser crime.
1997 – Lei nº 9.459
2018 – Decisão da 1ª Turma do Supremo Tribunal Federal – Injúria racial é
racismo

1948 – Declaração Universal dos Direitos Humanos

Categorias do IBGE Indígena: Branco Amarelo Negros: Pretos e Pardo
Questão conceitual: 



MECANISMOS

MECANISMO DE AÇÃO AFIRMATIVA

Cota Reserva de vaga Preferência 

FONTE: ADIS UFPA, 2022

"São políticas focais para benefícios de grupos discriminados
e vitimados pela exclusão socio-econômica, visando

combater discriminações étnicas, raciais, religiosas ou de
gênero, aumentando a participação de “minorias” no

processo político, no acesso a bens e serviços, dentre outros.
"



BEM VIVER  X AGENDA 2030

ODS BEM VIVER 

"O Bem Viver se transforma em ponto de partida, caminho e
horizonte para desconstruir a matriz colonial que desconhece a

diversidade cultural, ecológica e política. Nesta linha de
reflexão, a proposta do Bem Viver critica o Estado
monocultural, a deterioração da qualidade de vida

materializada em crises econômicas e ambientais, a economia
capitalista de mercado, a perda de soberania em todos os

âmbitos, a marginalização, a descriminalização, a pobreza, as
deploráveis condições de vida da maioria da população, as

iniquidades. "



AGENDA 2030

ODS 1

ODS 3

ODS 6

Inclue temas como saúde reprodutiva, materna, neonatal e infantil, doenças infecciosas, doenças crônicas não
transmissíveis, saúde mental, acidentes de trânsito, cobertura universal de saúde, saúde ambiental e

fortalecimento dos sistemas de saúde.

FONTE: OPAS, 2022

Água e saneamento

Inclui qualidade do ar e violência, bem como para o principais determinantes da saúde, como a
educação e a pobreza.

ODS 4

ODS 16  Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à
justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos

 



REALIDADES

Meta 4.3

Meta 4.4

Meta 4.5

Meta 4.7

VULNERABILIDADE SOCIAL

INDIVIDUAL

SOCIAL

POLÍTICA

CONSTITUIÇÃO 1988
ARTIGO 196

LEI DE COTAS

PNAIPI
PNAISPN
PNAIPACF



REALIDADES

Meta 4.3

Meta 4.4

Meta 4.5

Meta 4.7

VULNERABILIDADE SOCIAL

INDIVIDUAL

SOCIAL

POLÍTICA

CONSTITUIÇÃO 1988
ARTIGO 196

LEI DE COTAS

PNAIPI
PNAISPN
PNAIPACF



PROCESSOS

DIVERSIDADE INCLUSÃO

INTERAÇÃO

PESQUISADORES

DIVULGADORES

TECNOLÓGOS

PROFISSIONAL 
NÍVEL SUPERIOR

EDUCADORES POLÍTICAS

PROCESSOS

INSTRUMENTOS

Estudantes da rede pública
 

Candidatos de baixa renda
 

Pretos, Pardos e Indígenas (PPI)
 

Pessoas com Deficiência (PcD)

LEI DE COTAS



COMO PROMOVER JUSTIÇA SOCIAL PELA EDUCAÇÃO  E
FORMAÇÃO PARA IMPACTAR 

NAS AÇÕES PARA ATENÇÃO À SAÚDE DE POPULAÇÕES 
EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE?

 

PROCESSO



BOAS PRÁTICAS

FONTE: ADIS UFPA, 2022

AUXÍLIO MORADIA, PERMANÊNCIA, KIT ACADÊMICO...

INCLUSÃO - ACESSO - PERMANÊNCIA 



BOAS PRÁTICAS

Ações

UNB
UFAL
UFPR
UFRJ

UNEB

UFSCar

UFBA
UFG

UFPA



BOAS PRÁTICAS

ENSINO REMOTO ENSINO PRESENCIAL

Letramento acadêmico
Letramento digital

Limitação geográfica
Limitação tecnológica

Letramento acadêmico
Letramento digital

Limitação tecnológica
Linguística

Questão socioeconômica



BOAS PRÁTICAS

PRESSUPOSTOS DA INTERAÇÃO PROJETOS DE EXTENSÃO

MEDIADA

PROTAGONISMO DO
ESTUDANTE

IDENTIDADE

ENTRE DIFERENTES



BOAS PRÁTICAS

Amanayé
Borari
Tembé
Wai Wai

CQ Novo Palmares
CQ África/Laranjituba
CQ Médio Itacuruçá

AQ Campo Verde
CQ São Benedito

 



BOAS PRÁTICAS



PROJETOS DE EXTENSÃO

PRÁTICAS DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE COM E PARA POPULAÇÕES
TRADICIONAIS

AMAZÔNIDAS: Pluralidades na formação e atuação em saúde

SEMENTES
 

BOAS PRÁTICAS



BOAS PRÁTICAS

EDUCAÇÃO EM SAÚDEDIVULGAÇÃO CIENTÍFICA PROTAGONISMO



BOAS PRÁTICAS

FORMAÇÃO

DIVERSIDADE INIQUIDADES EM SAÚDE ACESSIBILIDADE



BOAS PRÁTICAS

COMO ISSO IMPACTOU/VAI IMPACTAR NA 
SAÚDE DAS POPULAÇÕES? 

 



IMPACTOS

SAÚDE MENTAL

ENFRENTAMENTO DO RACISMO

QUESTÕES ECONÔMICAS 

INSTRUMENTOS DE SAÚDE

AÇÕES DIRECIONADAS

INDICADORES



BENEFÍCIOS !

OS BENEFICIÁRIOS DAS AÇÕES AFIRMATIVAS 
SOMOS TODOS NÓS!



MÍDIAS SOCIAIS

@projetoamazonidasufpa

@educacaoemsaude_ufpa

/projetodeextensaoamazonidasufpa /projetoamazonidasufpa

MÍDIAS SOCIAIS
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